
 
 

ANEXO 1: Plazas Docentes Vacantes (Jornada y Categoría) 

 

Tabla 4.- Detalle de las 37 plazas vacantes   

(jornada y categorías) para promoción docente. 

Jornada y Categoría Cant. 

3/4 Tiempo Asociado B 1 
Tiempo Completo Asociado B 0 

1/2 Tiempo Asociado C 0 
3/4 de Tiempo Asociado C 0 

Tiempo Completo Asociado C 1 
1/2 Tiempo Titular A 0 

3/4 de Tiempo Titular A 3 
Tiempo Completo Titular A 0 

1/2 Tiempo Titular B 1 
3/4 de Tiempo Titular B 6 

Tiempo Completo Titular B 21 
1/2 Tiempo Titular C 0 

3/4 de Tiempo Titular C 1 
Tiempo Completo Titular C 3 

 
 



 
 

ANEXO 2: Requisitos para promoción: 
Cambio de Categoría (Tabla 5) y de Compactación de Jornada (Tabla 6). 

Tabla 5.- Requisitos indispensables para ser considerados en  
Cambios de Categoría. 

Categoría Requisitos 

Asociado 
B 

➔ 3 años de haber obtenido el grado de Licenciatura, o 
➔ Certificado de Especialidad con duración mayor a 10 meses, o 
➔ Maestría. 

Asociado 
C 

➔ 6 años de haber obtenido el grado de Licenciatura, o 
➔ 2 años de haber obtenido un Certificado de Especialidad con 

duración mayor a 10 meses, o 
➔ Maestría, o 
➔ Candidato(a) a Doctor(a). 

Titular  
A 

➔ 8 años de haber obtenido el grado de Licenciatura, o 
➔ 4 años de haber obtenido un Certificado de Especialidad con 

duración mayor a 10 meses, o 
➔ 5 años de haber obtenido el grado de Maestría, o 
➔ Candidato/a a Doctor(a). 

Titular 
 B 

➔ 10 años de haber obtenido el grado de Licenciatura, o 
➔ 6 años de haber obtenido el grado de Maestría, o 
➔ Doctorado. 

Titular 

 C 

➔ 12 años de haber obtenido el grado de Licenciatura, o 
➔ 7 años de haber obtenido el grado de Maestría, o 
➔ 2 años de haber obtenido el grado de Doctorado. 

 

Tabla 6.- Mínimo de horas frente a grupo requeridos para ser consideradas/os 
en Compactación de Jornada. 

Categoría Asociado Titular 

1/2 Tiempo  16 15 

3/4 de Tiempo 24 22 

Tiempo Completo 32 30 

 


