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CONVOCATORIA

Renovación de lntegrantes delComité de Ética 2025-2027

El Colegio de Bachilleres del Estado de Zacatecas (Cobaez), a través de la DirecciÓn

Administrativa, con fundamento en los Lineamientos Generales para la lntegración y

Funcionam¡ento de los Com¡tés de Ética de Ias dependencias y entidades del Gobierno del Estado

de Zacatecas, asi como en el Código de Ét¡ca de las Personas Servidoras Públicas del Gobierno
del Estado de Zacatecas, observando los principios de legalidad, honradez, ¡mparcialidad,
equidad, transparencia, rend¡c¡ón de cuentas e integridad, convoca a las personas servidoras
públicas de base, confianza o contrato que laboran en esta ent¡dad, a part¡c¡par activamente en el

proceso democrát¡co de renovación de integrantes del Com¡té de Ética, conforme a las siguientes:

BASES
l. lntegración del Comité:

El Comité de Ét¡ca se conforma por ocho personas servidoras públicas de dist¡ntos niveles
jerárquicos, cualro de las cuales son designadas de manera directa conforme a lo previsto en los

Lineamientos Generales:

'1 . La Pres¡dencia, ocupada por el Director General del Cobaez, Dr. Franc¡sco Javier González
Ávila.
2. La Coordinación, a cargo del Director Admin¡strativo del Cobaez, C. Jorge M¡randa Herrera.

Admin¡strat¡va o su equivalente, por designación directa.
3. La Secretaría Ejecutiva, designada por la Presidencia del Comité.
4. La Secretaría Técnica, ocupada por una persona servidora pública con perfil

preferentemente juridico, designada también por la Presidenc¡a del Com¡té.

ll. Renovación parcial:

Se convoca a la renovación de cuatro ¡ntegrantes del Comité de Ética para el periodo 2026-2027

Podrán ser nominadas las personas servidoras públicas que se distingan por su ¡ntegridad,
imparcialidad y vocación de serv¡cio, y que no hayan sido sancionadas por faltas administrat¡vas
graves o delitos conforme a la legrslación penal vigente, preferentemente con una antigúedad
mínima de se¡s meses en el servicio público. Así mismo, las personas nominadas deberán
manifestar ba.lo protesta de decir verdad que no se encuentran en s¡tuación de conflicto de ¡nterés
que pueda afectar la imparcialidad o desempeño de las funciones propias del Comité.
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Los puestos a renovar son los siguientes

a) Una Jefatura de Departamento, que ocupará el puesto de Enlace;

b) Una persona del personal administrativo, como Pr¡mera Vocal, y

c) Dos personas serv¡doras públ¡cas de nivel operat¡vo (personal de base), como Segunda y
Tercera Vocales.

lll. Etapas del proceso:

1. Nominación. La nominac¡ón se realizará mediante voto por correo electrónico, se enviará el

formulario a su correo personal lnstituc¡onal con el listado de los nombres de cada persona

servidora pública para llevar a cabo la votación de dos compañeras y dos compañeros que

cumplan con los requ¡s¡tos establecidos en la presente convocator¡a.

2. Elecc¡ón. En la segunda etapa, la votación se realizará marcando con una'X'los cuatro
candidatos de preferencia, en el formulario que contendrá la l¡sta de personas nominadas. La

D¡rección Administrativa garanlizará confidencialidad, orden y transparenc¡a.

lV. Resultados y notif¡cación

Serán electas como integrantes titulares las cuatro personas servidoras públicas que obtengan el

mayor número de votos válidos. Cada ¡ntegrante e¡ecto será notificado oficialmente de su

designación y del cargo correspondiente dentro del Com¡té, m¡entras que, quienes ocupen el
segundo lugar en la votación, fungirán como suplentes.

V. Reelección

Las personas que actualmente fungen como Enlace y Vocales podrán ser propuestas y votadas
solo por un periodo adicional consecutivo, conforme a los Lineamientos Generales.

Vl. Periodo de gestión:

El Comité renovado ejercerá funciones del 19 de octubre de 2026 al 31 de d¡c¡embre de 2027

Vll. Registro ante la Secretaria de la Función Públ¡ca:

Concluido el proceso de renovación, la Dirección Administrativa deberá remit¡r a la Secretaría de
la Función Pública, dentro de los cinco días hábiles siguientes, el nuevo Directorio del Comité de
Ética, el acta de resultados y las evidencias fotográficas del proceso, para su registro y publicación
en el portal oficial de la SFP.
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Vlll. Controversias:

Cualquier controversia o situación no prev¡sta en la presente convocatoria será resuelta conforme
a lo establecido en los L¡neam¡entos Generales para la lntegración y Funcionamiento de los
Com¡tés de Ética vigentes, y en su caso, por la Secretaría de la Función Públ¡ca, como autor¡dad
rectora en materia de ¡ntegr¡dad y conducta ética en el servicio público.

Zacatecas, Zacatecas, a 15 de octubre de 2026

Por una Adm¡nistración Pública con Et¡ca, Transparenc¡a y Responsabilidad

ATENT E E

COLEG¡O OE SACHILLERES

DEL ESTAOO OE ZACAfECAS

DR. FRANCISC GONZALEZ AVILA
DIRECTOR GENERAL ENTE DEL COMITÉ DE ÉTICA
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